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Integration und Diversität an der Göttinger Universität (InDiGU) 

Beschreibung der Maßnahme

Mit InDiGU strebt die Universität Göttingen folgen-
de Zielsetzungen an:

>> Förderung interkultureller Begegnung und Zu-
sammenarbeit von Studierenden

>> Integration ausländischer Studierender

>> Ausschöpfen der Potentiale der internationalen 
Studierendenschaft für die gesamte Universität

>> Förderung interkultureller Kompetenzen 

>> Professionalisierung der Vor- und Nachbereitung 
studienrelevanter Auslandsaufenthalte 

>> Professionalisierung der beruflichen Handlungs-
kompetenz

>> Anerkennung des Engagements im Rahmen von 
Integrationsmaßnahmen

InDiGU spricht alle Studierenden an und bezieht 
diese in fachliche und soziale Integrationsmaß-
nahmen ein. Die Maßnahme ermöglicht den Stu-
dierenden, ihre jeweils eigenen Kompetenzen und 
Qualifikationen gewinnbringend für alle in den 
Integrationsprozess internationaler Studierender 
einzubringen. Somit werden sie Teil einer Gemein-
schaft, in der sich Studierende mit professioneller 
Begleitung durch das InDiGU-Team gegenseitig 
unterstützen und untereinander austauschen.

Ergebnisse der Maßnahme

In interkulturellen Fach-, Sprach- und Schreib-
partnerschaften unterstützen sich Studierende 
gegenseitig beim Lernen und Kompetenzerwerb. 
Interkulturelle Kompetenztrainings ermöglichen die 
Reflexion interkultureller Erlebnisse und die Erwei-
terung interkultureller Kompetenzen in studienrele-
vanten und persönlichen Kontexten. Das Zertifikat 
Internationales macht ehrenamtliches Engagement 
im Rahmen von InDiGU sichtbar. Durch Formate 
wie Peer-to-Peer-Learning und Career Impulse 
Sessions bereiten sich Studierende in gegenseitiger 
Unterstützung auf den weltweiten Arbeitsmarkt vor.

Das Besondere

Die Maßnahme lebt von der hervorragenden Ver-
netzung innerhalb der Universität. Neben den 
Projektpartner*innen (u. a. Interkulturelles Kom-
petenzzentrum, Internationales Schreibzentrum, 
Career Service, Zentrale Einrichtung für Sprachen 
und Schlüsselkompetenzen, verschiedene Fakultä-
ten) wurden bereits bestehende Betreuungs- und 
Integrationsangebote an der Universität durch das 
Zertifikat Internationales gebündelt, sodass eine 
gute Zusammenarbeit mit Studierendengruppen, 
dem Studentenwerk sowie externen Einrichtungen 
und Gruppierungen entstanden ist. Die Maßnahme 
ist dadurch lebendig, ständig im Wandel und kann 
schnell neue Ideen und Impulse aufgreifen und um-
setzen.

InDiGU wurde 2009 als deutschlandweites Mo-
dellprojekt initiiert und bereits von weiteren Hoch-
schulen adaptiert. 
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